JENNT & PARTNER

COACHING - BERATUNG - TRAIMING Stimmungs — Check: Team

Wie sieht lhre Stimmung aus?
Kommt Ihnen das bekannt vor?

Ja Nein
1. Gehen Sie sich am Arbeitsplatz schon mal aus dem Weg? O O
2. Kommen lhre Mitarbeiter zu Team-Sitzungen oder
Arbeitsbesprechungen haufig zu spét? O O
3. Gibt es in Inrem Team eine ,Geriichte-Kiiche“? O O
4. Ist die Stimmung in lhrem Team gereizt? O O
5. Werden zeitliche Vereinbarungen oft nicht eingehalten? O O
6. Haben die Fehlzeiten der Mitarbeiter — z.B. krankheitsbedingt 0 0
- zugenommen?
. , . . O O
7. Ist der finanzielle Erfolg (Umsatz / Gewinn) zuriickgegangen?
oy , . O O
8. Wird vielen Konflikten aus dem Weg gegangen (Vermeidungs-
Strategien)?
9. Fuhlen Sie sich bei der Leitung lhres Teams nicht mehr wohl?
10. Méchten Sie mdglichst schnell eine Verdnderung im Team 0 0

herbeifiihren?

Wenn Sie 2 oder mehr Fragen mit ja beantwortet haben, ist die Fahigkeit Ihres Teams
eingeschrankt und der Erfolg gefahrdet. Hier kénnte Ihnen unsere Teamentwicklung
weiterhelfen.

Falls Sie eine kostenlose Rickmeldung zu dieser Stimmungs - Check winschen, bitte
diese Seite an 071 664 44 89 faxen oder schicken.

Geben Sie mir zwecks vertraulichen Ruckruf lhre Telefonnummer (bitte keine Handynr.)
bekannt, und wann ich Sie am besten erreichen kann.
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